
  

 

 

Circolare  091        Savignano sul Rubicone, 31/10/2025 

 

Al personale interessato in elenco 

Al RSPP Prof. Stefano Cicchetti 

All’Ufficio di Vicepresidenza  

Al DSGA  

Ai collaboratori scolastici 

Albo/Sito WEB 

 
OGGETTO: Obblighi di formazione del personale riguardo i corsi per la sicurezza (Art. 20 del 

D. Lgs. 81/2008 integrato dal D. Lgs 106/2009) e della L. 215/2021 
 

Per ottemperare agli obblighi di cui sopra, il sottoscritto – con mandato al prof. Stefano Cicchetti in 

qualità di RSPP dell’Istituto – ha richiesto al personale (sia a tempo indeterminato sia a coloro che sono in 

servizio fino al 30 Giugno 2026) i relativi attestati sui corsi della sicurezza (Base e/o Mansione), acquisiti 

all’interno o all’esterno della presente istituzione scolastica. 
 

Il personale che non risulta in possesso di tali attestati, in base agli articoli 20 e 37 dei D. Lgs. 81/2008 e 

D. Lgs 106/2009, deve essere formato mediante la frequenza dei corsi per la sicurezza organizzati a livello 

provinciale a tale scopo. 
 

 

Corso BASE –  4 ore – c/o ITE SERRA 

Lunedì 10 novembre ore 14.30 -18.30 

 

 

 

 

Corso B1 –  8 ore – c/o ITE SERRA 

Martedì 11 novembre ore 14.30-18.30 

Giovedì 13 novembre ore 14.30-18.30 
 

 

  FIRMA PRESA VISIONE 

BUCCI PAOLO  

CANNONE  ANTONELLA   
CURZI  LUCA   
DI SANTO MICHELA   
TUFANO ROBERTO   
POLINI  MICHELA   

 FIRMA PRESA VISIONE  
BUCCI PAOLO  
CANNONE ANTONELLA   
CURRELI CRISTIANA   
CURZI LUCA   
DI SANTO MICHELA   
TUFANO ROBERTO   
MANCINI GIOVANNI   



  

 

 

Corso Preposti aggiornamento –  6 ore – c/o ITE SERRA 

Mercoledì 12 novembre ore 15.00 – 18.00 

Venerdì 14 novembre ore 15.00 – 18.00  

 

 FIRMA PRESA VISIONE 

MAGNANI ANDREA  

 
 

N.B.: È appena il caso di precisare, a titolo informativo, che un eventuale atteggiamento di rifiuto da parte del personale 

a partecipare all’obbligatorio percorso formativo in materia di sicurezza, comporta per il DS, una segnalazione al  Servizio  

di  Prevenzione  e  Sicurezza  negli  Ambienti  di  Lavoro  (SPSAL)  dell’ASL competente per territorio (Organo di 

Vigilanza), ai fini dell’applicazione nei confronti del dipendente della sanzione prevista dall’art.59, comma 1, lett. a), 

del D.Lgs. 81/2008, in inottemperanza a quanto disposto dall’art. 20, c.2, lett. h) del citato D.Lgs. 81/2008. 

 

 

       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Ing. Mauro Tosi 
(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 

sensi dell’art. 3 comma 2 del D. L.vo 39/93) 


