ISTITUTO di ISTRUZIONE SAVIGNANO sul RUBICONE (FC)
SECONDARIA SUPERIORE

MARIE CURIE

D — Via Togliattin.5 C.A.P. 47039
3 EONCOTECNOLOGICO Tel. 0541 944602 - C.F. 90038920402
Mail fois001002@istruzione.it

P.E.C. fois001002@pec.istruzione.it

Web site: www.iissmcurie.edu.it

Circolare n. 275 A tutto il personale docente ed ATA

Savignano S/R 06-02-2024

OGGETTO: Richiesta di disponibilita per attivita di docenza, tutoraggio, supporto organizzativo e
costituzione del gruppo di lavoro nell’ambito del PNRR — Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023),
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

Identificativo progetto:M4C113.1-2023-1143-P-28030
Importo finanziato:98.807,90 €

CUP: G34D23004340006

TITOLO DEL PROGETTO: Dalle STEM alle lingue

Allo scopo di dare avvio ai percorsi di potenziamento delle discipline STEM - linea di intervento A - si
invita tutto il personale scolastico in servizio eventualmente interessato a comunicare la propria
disponibilita per:

1. attivita di docenza e tutoraggio finalizzata alla realizzazione dei seguenti percorsi:

- orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di
innovazione: max. 21 percorsi rivolti ad un minimo di 9 studenti/esse per un totale di n. 12 h per
percorso (ruoli richiesti: esperto e tutor);

- tutoraggio per I’orientamento agli studi e alle carriere STEM, anche con il coinvolgimento delle
famiglie: max. 4 percorsi rivolti ad un minimo di 3 studenti/esse per un totale di n. 10 h per
percorso (ruolo richiesto: esperto);

- formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti: max. 6 percorsi
rivolti ad un minimo di 9 studenti/esse per un totale di n. 30 h per percorso (ruoli richiesti:
esperto madrelingua o in possesso di una certificazione linguistica pari ad almeno a C1 e tutor);

2. attivita tecnica del gruppo di lavoro: il gruppo di lavoro pone in essere tutte le attivita necessarie alla
realizzazione dei percorsi (rilevazione dei fabbisogni del personale, coordinamento tra tutor ed esperti,

documentazione in piattaforma, etc..). Il gruppo di lavoro ¢ composto da tutto il personale esperto e
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tutor (senza ulteriore necessita di candidatura) e integrato da ulteriori docenti disponibili ad effettuare le
mansioni qui indicate e non necessariamente candidati in qualita di esperti €/o tutor.

3. Personale ATA (ruoli AA e AT) : finalizzato al supporto operativo e strumentale per le operazioni di
segreteria e la realizzazione dei percorsi a carattere laboratoriale.

REQUISITI DI AMMISSIONE

Il presente avviso € rivolto a tutto il personale interno e in servizio presso I'Istituzione Scolastica, sia a tempo
indeterminato che a tempo determinato. Per il ruolo di Esperto, sono ammessi alla procedura di assegnazione 1
formatori esperti in possesso di competenze documentate e indicate nel relativo CV sulle discipline STEM e
coerenti con le tematiche del percorso progettuale allegato al presente avviso.

L’assegnazione dei percorsi avverra sulla base delle disponibilita pervenute e del fabbisogno dell’Istituzione
Scolastica, in coerenza con le competenze dei formatori e tutor. Per 1 percorsi di “ tutoraggio per 1’ orientamento
agli studi e alle carriere STEM, anche con il coinvolgimento delle famiglie” costituisce titolo di preferenza
I’aver frequentato e concluso il percorso di formazione in qualita di tutor per I’ orientamento, ai sensi del DM n°
328/2022.

TRATTAMENTO ECONOMICO

Il trattamento economico previsto per 1 ruoli di esperto e tutor € riportato nelle Istruzioni Operative di cui al DM
65/2023 ed ¢ pari a € 79,00 per il docente/esperto ed € 34,00 per il tutor e i componenti del gruppo di lavoro. 11
personale ATA sara retribuito per le prestazioni aggiuntive all'orario d'obbligo in relazione al compenso orario
lordo spettante secondo le disposizioni contrattuali vigenti alla data di effettuazione della singola attivita.

MODALITA DI CANDIDATURA

Per la candidatura ¢ necessario compilare il seguente form: modulo di disponibilita entro e non oltre
martedi 13 febbraio 2024 e allegare il proprio CV firmato. Le attivita si svolgeranno a partire dal mese di
febbraio 2024, in relazione alla disponibilita dei docenti, e termineranno improrogabilmente entro il mese di
aprile 2025. I docenti interessati possono esprimere la propria disponibilita in relazione ai seguenti due periodi:

- primo periodo: Febbraio 2024 - Agosto 2024
- secondo periodo: Settembre 2024 - Aprile 2025.

Per quanto non espressamente qui indicato si fa riferimento alle Istruzioni Operative ministeriali prot. n°
132935 del 15/11/2023.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all ufficio di vicepresidenza (referente: prof.ssa Rosanna Madonna).
Allegato:

- Progetto Dalle STEM alle lingue approvato dall’Unita di Missione

11 Dirigente Scolastico Ing. Mauro Tosi

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai
sensi dell’art. 3 comma 2 del D. L.vo 39/93)
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